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A GHIBLI KFT. INTEGRALT POLITIKAJA

Mindseég-, kdrnyezeti-, munkahelyi egészségveédelmi és
energiagazdalkodasi politika

A Ghibli Cégcsoport elkdtelezett partnerei pontos és megbizhatd kiszolgalasa irant.
Mindent megteszunk annak érdekében, hogy a szallitmanyozasi és raktarozasi
szolgaltatasunkat, valamint az ezeket kiegészit6 tevékenységeinket kivalo
mindségben biztositsuk ugyfeleinknek. Célunk, hogy a megbizdink pontos és
mindségi kiszolgalasban részesiljenek, szervezetink felépitése is ezt a célt
szolgalja.

A folyamatosan magas szinvonal biztositasanak feltétele, hogy a megrendeléssel,
megbizasokkal kapcsolatos valamennyi dolgozdéi tevékenység fegyelmezetten
kerlljon végrehajtasra, 6sszhangban a megbizo igényeivel.

A GHIBLI Cégcsoport feleléssége kiterjed a klils6é szolgaltatokra is. A cég integralt
politikdja azt célozza meg, hogy a cég csak olyan kulsé szolgaltatokkal Iép
kapcsolatba, akik a min6ségi-, a kornyezeti-, a munkahelyi egészségvédelmi és az
energiagazdalkodasi elvarasoknak megfelelnek.

Elkoteleztik magunkat:
- a kornyezet védelme, irant, és arra torekszunk, hogy tevékenységunk soran a

lehetd legkevesebb kornyezeti erdforrast hasznaljunk fel. Felkészultink a
kornyezeti veszélyek és a szennyezések elharitasara.

- a munkahelyi egészségvédelem és biztonsag irant, és arra torekszunk, hogy
tevékenységunk soran a lehetd6 legegészségesebb és biztonsagosabb munka
kornyezetet biztositsuk. Felkészultink a munkavégzés soran lehetséges
kockazatok, veszélyek elharitasara.

- az energiagazdalkodasi teljesitménylnk ndvelése irant, és arra toérekszunk, hogy
folyamatosan noveljuk tevékenységunk energia hatékonysagat.

Politikankhoz keretet az MSZ EN ISO 9001, az MSZ EN ISO 14001, az MSZ 1SO
45001 és az MSZ EN ISO 50001 szabvanyok, valamint a NATO AQAP 2110 szerinti
integralt iranyitasi rendszerink ad, amelyet folyamatosan fejlesztliink és naprakészen
tartunk. Minden kolléganktdl elvarjuk, hogy a politikdval azonosuljon, és napi
feladatait az integralt iranyitasi rendszerrel 6sszhangban végezze.

Mlkoddésunk soran a vonatkozd jogszabalyokat és szerzédéses, valamint
megfelel6ségi  kotelezettségeinket alkalmazzuk és  betartjuk, ideértve a
kornyezetvédelmi, a munkavedelmi és energetikai el6irasokat is.

A GHIBLI Cégcsoport célja, hogy szolgaltatasait a kivant idére és a megbizéja altal
megadott, és a jogszabalyi kovetelményeknek is megfeleléen bocsassa partnerei
rendelkezésére. A cég mindenkori bels6 szervezetét is e cél érdekében alakitja ki.
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A folyamatosan magas szinvonal biztositasanak feltétele, hogy a megrendeléssel,

megbizasokkal kapcsolatos valamennyi dolgozéi tevékenység fegyelmezetten
keruljon végrehajtasra, 6sszhangban a megbizo igényeivel.

Az integralt politika érvényesitésében kiemelt szerepe van a cég vezetésenek. Az
Ugyvezetd igazgato kotelessége biztositani az integralt iranyitasi rendszer hatékony
mikodéseének feltételeit.

Budapest, 2024. szeptember 2.

Szabo Zoltan
ugyvezetd
Ghibli Kft.
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