GhiblI
Fenntarthato beszallitoi

iranyelvek

FG elvarasaink a beszallitokkal szemben

A Ghibli Kft. elkotelezett a fenntarthatosag mellett, es csak olyan partnerekkel mikadik
egyltt, akik elfogadjak es betartjak ertekeinket.

Celunk, hogy 2030-ig 30%-kal csokkentsik, 2050-re pedig elérjik a netto zero
karbonkibocsatast.

- UHG-kibocsatas mérséklése (Scope 1-2-3)
A S - Hulladékgazdalkodas javitasa, korforgasos megoldasok
A Sl e EZE: - Biodiverzitas védelme minden fejlesztés soran

- Ko6zos cel: karbonsemlegesseg 20850-re

- Etikus, tisztesseéges (zleti magatartas

=0 Integritas és - hli Heai K : :
<> atlathatosag A Ghibli Kft. Etikai Kddexenek elfogadasa

- Adatok és fenntarthatosagi célok atlathatd megosztasa

- Gyermekmunka tilalma

Emberek és - Meltanyos bérezes, biztonsagos munkakorilmeények
;}ﬁg kozossegek - Munkaidd és pihendidd jogszabalyi betartasa
- Sokszinliség, nemek kozotti egyenléség tamogatasa

- Biztonsagos munkakornyezet kialakitasa
( ) Egeszseg es biztonsag - Egeszseg- es munkavedelmi szabalyok betartasa
- Megel6zd intézkedések és vészhelyzeti felkészlltség

| Beszallitdi kételezettségek

- A szabalyzat alairasa és elfogadéasa

- Sajat beszallitoi lanc fenntarthatdsagi elveinek biztositasa

- Reszvetel auditokban, nyomonkadvetesi folyamatokban

- Jogszabalyi megfelelés igazolasa (pl. NIS2, kornyezetvédelmi engedélyek]
- Fenntarthatdsagi teljesitmény folyamatos javitasa

| Emiékezz!

- Egyuttmikodes = kozos felel6sség
- Innovacids és atlathatosagi elvaras
- Afenntarthatodsagi torekvések nyilvanosak a Ghibli honlapjan

Ghibli Kft. - Fenntarthato beszallitdi iranyelvek - Hatalyos: 2026.07.31.
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